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ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ
ระหว่างส่วนราชการกับผู้บริหารท้องถิ่น
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕61
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ
อำเภอบันนังสตา  จังหวัดยะลา
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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ
เรื่อง ข้อตกลงในการปฏิบัติราชการระหว่างพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างกับผู้บริหารท้องถิ่น
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
------------------------------------------------------------------------
 

เพื่อให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ  เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ  โดยมีผู้รับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติงานและมีเป้าหมายการทำงานที่ชัดเจน  ตลอดจนมีตัวชี้วัดผลการดำเนินงานที่แสดงประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. 2547  องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ  จึงได้จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการระหว่างพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างกับผู้บริหาร  ดังต่อไปนี้
 

ข้อ 1  ประกาศนี้เรียกว่า “ข้อตกลงในการปฏิบัติราชการระหว่างพนักงานส่วนตำบลกับผู้บริหาร  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561”
 

ข้อ 2  ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ประกาศเป็นต้นไป
 

ข้อ 3  ระยะเวลาการดำเนินการแล้วเสร็จของงานให้เป็นไปตามรายละเอียดที่ปรากฏแนบท้ายประกาศนี้
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
 


ประกาศ ณ วันที่ 30  ตุลาคม พ.ศ. 2560
 




    ประจักร์  ชาติมนตรี
(นายประจักร์  ชาติมนตรี)
นายกองค์การบรหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ
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ข้อตกลงในการปฏิบัติราชการ
องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ

ระหว่างพนักงานส่วนตำบลกับผู้บริหาร
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
----------------------------------------------------------------------------
 

1. ข้อตกลงระหว่าง นายประจักร์  ชาติมนตรี  ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุผู้รับข้อตกลง นางสาวมณฑา  นวลเสน  ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ  ผู้ทำข้อตกลงนี้  เป็นข้อตกลงฝ่ายเดียว มิใช่สัญญาและใช้สำหรับระยะเวลา 1 ปีงบประมาณ เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2560 ถึงวันที่  30 กันยายน 2561  โดยมีรายละเอียดข้อตกลง ได้แก่  เป้าหมาย  ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติในประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการแต่ละมิติ  ดังนี้
มติที่ 1 มิติประสิทธิผลตามแผนพัฒนาของ อปท. ตัวชี้วัดที่ 1.1-1.5
มติที่ 2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ ตัวชี้วัดที่ 2.1-2.3 (1)-(3)2.4(1)-(4)
มติที่ 3 มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัดที่ 3.4(2)
มติที่ 4 มิติด้านการพัฒนาองค์กร ตัวชี้วัดที่ 4.1-4.5
 

รายละเอียดปรากฏตามตัวชี้วัดข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2561 ขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ
 

2. ข้าพเจ้า นายประจักร์  ชาติมนตรี  ในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ  ได้พิจารณาและเห็นชอบกับแผนการปฏิบัติตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ  เป้าหมาย  เกณฑ์  การให้คะแนนและรายละเอียดอื่น ๆ  ตามที่กำหนดเอกสารประกอบท้ายข้อตกลงนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะทำหน้าที่กำกับการปฏิบัติภารกิจให้ประสบความสำเร็จและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายของ นางสาวมณฑา  นวลเสน ในฐานะปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ ให้เป็นไปตามข้อตกลงที่จัดทำขึ้นนี้
3. ข้าพเจ้า นางสาวมณฑา  นวลเสน ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ ได้ทำความเข้าใจคำรับรองตามที่กำหนดและขอให้ข้อตกลงกับ นายประจักร์  ชาติมนตรี  ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดีตามเป้าหมายของตัวชี้วัดแต่ละตัวในระดับสูงสุดเพื่อให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน ตามที่ให้ข้อตกลงไว้
4. ผู้รับข้อตกลงและผู้ทำข้อตกลง  ได้ทำความเข้าใจขอตกลงในการปฏิบัติราชการและเห็นพ้อง
กันแล้วจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
 

 มณฑา  นวลเสน



          ประจักร์  ชาติมนตรี
 
     (นางสาวมณฑา  นวลเสน)



      (นายประจักร์  ชาติมนตรี)

 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ


นายกองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ
 
วันที่  30  เดือน ตุลาคม พ.ศ.2560
              
วันที่  30  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2560

ข้อตกลงในการปฏิบัติราชการ
กองคลัง
องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
----------------------------------------------------------------------------
1. ข้าพเจ้า นางสาวโสพิศ  พงค์รัตน์  ในฐานะ หัวหน้าส่วนราชการของกองคลัง พร้อมคณะทำงานได้ร่วมกันพิจารณาและเลือกตัวชี้วัดในประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการของแต่ละมิติดังนี้
มติที่ 1 มิติประสิทธิผลตามแผนพัฒนาของ อปท. ตัวชี้วัดที่ 1.1-1.5
มติที่ 2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ ตัวชี้วัดที่ 2.1-2.3 (1)-(3)2.4(1)-(4)
มติที่ 3 มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัดที่ 3.4(2)
มติที่ 4 มิติด้านการพัฒนาองค์กร ตัวชี้วัดที่ 4.1-4.5
รายละเอียดปรากฏตามตัวชี้วัดข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2560 ขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ
2. ข้าพเจ้า นายประจักร์  ชาติมนตรี  ในฐานะ นายกองค์การบริหารส่วนตาบลถ้ำทะลุ ได้พิจารณาและเห็นชอบประเด็นการประเมินและตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราช การ เป้าหมาย และรายละเอียดอื่น ๆ ตามที่กำหนดในแบบข้อเสนอฯที่แนบมาพร้อมนี้และข้าพเจ้ายินดีจะกำกับ และตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการของ  นางสาวโสพิศ  พงค์รัตน์  และคณะทำงานดังกล่าวให้เป็นไปตามคำรับรองที่จัดทำขึ้น
3. ข้าพเจ้า นางสาวโสพิศ  พงค์รัตน์  ในฐานะ หัวหน้าส่วนราชการของกองคลัง ได้ทำความเข้าใจคำรับรองตามที่กำหนดในแบบข้อเสนอฯ ดังกล่าว และขอให้ข้อตกลงกับ นายประจักร์  ชาติมนตรี ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดีตามเป้าหมายของตัวชี้วัดในระดับสูงสุด เพื่อให้บรรลุเป้าหมายแต่ละมิติที่ให้คำรับรองไว้
4. ทั้งสองฝ่ายได้ทำความเข้าใจข้อตกลงในการปฏิบัติราชการและเห็นพ้องกันแล้ว จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
 

   โสพิศ  พงค์รัตน์




ประจักร์  ชาติมนตรี    

      (นางสาวโสพิศ  พงค์รัตน์)



      (นายประจักร์  ชาติมนตรี)

 

ผู้อำนวยการกองคลัง



นายกองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ
 
 วันที่  30  เดือน ตุลาคม  พ.ศ.2560
              
วันที่  30  เดือน ตุลาคม  พ.ศ.2560

ข้อตกลงในการปฏิบัติราชการ
สำนักปลัด
องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
----------------------------------------------------------------------------
 

1. ข้าพเจ้า นางสาวธัญยธรณ์  ธัญญพัชญ์จิรากร ในฐานะหัวหน้าสำนักปลัด อบต. พร้อมคณะทำงานได้ร่วมกันพิจารณาและเลือกตัวชี้วัดในประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการของแต่ละมิติ ดังนี้
มติที่ 1 มิติประสิทธิผลตามแผนพัฒนาของ อปท. ตัวชี้วัดที่ 1.1-1.5

มติที่ 2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ ตัวชี้วัดที่ 2.1-2.3 (1)-(3)2.4(1)-(4)
มติที่ 3 มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัดที่ 3.4(2)
มติที่ 4 มิติด้านการพัฒนาองค์กร ตัวชี้วัดที่ 4.1-4.5
รายละเอียดปรากฏตามตัวชี้วัดข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2561 ขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ
 

2. ข้าพเจ้า นายประจักร์  ชาติมนตรี  ในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ ได้พิจารณาและเห็นชอบประเด็นการประเมินและตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ เป้าหมาย และรายละเอียดอื่น ๆ ตามที่กำหนดในแบบข้อเสนอฯ  ที่แนบมาพร้อมนี้  และข้าพเจ้ายินดีจะกำกับและตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการของ  นางสาวธัญยธรณ์  ธัญญพัชญ์จิรากร และคณะทำงานดังกล่าวให้เป็นไปตามคำรับรองที่จัดทำขึ้น
 

3. ข้าพเจ้า นางสาวธัญยธรณ์  ธัญญพัชญ์จิรากร ในฐานะหัวหน้าส่วนราชการของสำนักปลัด ได้ทำความเข้าใจคำรับรองตามที่กำหนดในแบบข้อเสนอฯ ดังกล่าว และขอให้ข้อตกลงกับ นายประจักร์  ชาติมนตรี  ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดี ตามเป้าหมายของตัวชี้วัดในระดับสูงสุด เพื่อให้บรรลุเป้าหมายแต่ละมิติที่ให้คำรับรองไว้
 

4. ทั้งสองฝ่ายได้ทำความเข้าใจข้อตกลงในการปฏิบัติราชการและเห็นพ้องกันแล้วจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
 
        ธัญยธรณ์  ธัญญพัชญ์จิรากร




ประจักร์  ชาติมนตรี     

 (นางสาวธัญยธรณ์  ธัญญพัชญ์จิรากร)


      (นายประจักร์  ชาติมนตรี)

 

หัวหน้าสำนักปลัด



นายกองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ
 
วันที่  30  เดือน ตุลาคม  พ.ศ.2560
              
วันที่  30  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2560
ข้อตกลงในการปฏิบัติราชการ
กองช่าง
องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
----------------------------------------------------------------------------
 

1. ข้าพเจ้า นายอภิเชษฐ  บุญปาน ในฐานะหัวหน้าส่วนราชการของกองช่าง พร้อมคณะทำงาน ได้ร่วมกันพิจารณาและเลือกตัวชี้วัดในประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการของแต่ละมิติดังนี้
มติที่ 1 มิติประสิทธิผลตามแผนพัฒนาของ อปท. ตัวชี้วัดที่ 1.1-1.5

มติที่ 2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ ตัวชี้วัดที่ 2.1-2.3 (1)-(3)2.4(1)-(4)
มติที่ 3 มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัดที่ 3.4(2)
มติที่ 4 มิติด้านการพัฒนาองค์กร ตัวชี้วัดที่ 4.1-4.5
รายละเอียดปรากฏตามตัวชี้วัดข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2561 ขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ
 

2. ข้าพเจ้า นายประจักร์  ชาติมนตรี  ในฐานะ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ ได้พิจารณาและเห็นชอบประเด็นการประเมินและตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ เป้าหมาย และรายละเอียดอื่น ๆ ตามที่กำหนดในแบบข้อเสนอฯ  ที่แนบมาพร้อมนี้ และข้าพเจ้ายินดีจะกำกับ และตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการของ นายมนูญ  บุญทิก และคณะทำงานดังกล่าวให้เป็นไปตามคำรับรองที่จัดทำขึ้น
 

3. ข้าพเจ้า นายอภิเชษฐ  บุญปาน ในฐานะหัวหน้าส่วนราชการของกองช่าง ได้ทำความเข้าใจคำรับรองตามที่กำหนดในแบบข้อเสนอฯ ดังกล่าวและขอให้ข้อตกลงกับ นายประจักร์  ชาติมนตรี  ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดี ตามเป้าหมายของตัวชี้วัดในระดับสูงสุด เพื่อให้บรรลุเป้าหมายแต่ละมิติที่ให้คำรับรองไว้
 

4. ทั้งสองฝ่ายได้ทำความเข้าใจข้อตกลงในการปฏิบัติราชการและเห็นพ้องกันแล้วจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
 

    อภิเชษฐ  บุญปาน




ประจักร์  ชาติมนตรี
    

      
(นายอภิเชษฐ  บุญปาน)



      (นายประจักร์  ชาติมนตรี)

 
   นายช่างโยธา  รักษาราชการแทน


นายกองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ
 
          ผู้อำนวยการกองช่าง



 วันที่  30  เดือน ตุลาคม พ.ศ.2560

 วันที่  30  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2560

ข้อตกลงในการปฏิบัติราชการ
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
----------------------------------------------------------------------------
 

1. ข้าพเจ้า นางสาวเจนจิรา  บุญเฮง ในฐานะหัวหน้าส่วนราชการของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม พร้อมคณะทำงาน ได้ร่วมกันพิจารณาและเลือกตัวชี้วัดในประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการของแต่ละมิติดังนี้
มติที่ 1 มิติประสิทธิผลตามแผนพัฒนาของ อปท. ตัวชี้วัดที่ 1.1-1.5

มติที่ 2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ ตัวชี้วัดที่ 2.1-2.3 (1)-(3)2.4(1)-(4)
มติที่ 3 มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัดที่ 3.4(2)
มติที่ 4 มิติด้านการพัฒนาองค์กร ตัวชี้วัดที่ 4.1-4.5
รายละเอียดปรากฏตามตัวชี้วัดข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2561 ขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ
 

2. ข้าพเจ้า นายประจักร์  ชาติมนตรี  ในฐานะ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ ได้พิจารณาและเห็นชอบประเด็นการประเมินและตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ เป้าหมาย และรายละเอียดอื่น ๆ ตามที่กำหนดในแบบข้อเสนอฯ  ที่แนบมาพร้อมนี้ และข้าพเจ้ายินดีจะกำกับ และตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการของ นางสาวเจนจิรา  บุญเฮง และคณะทำงานดังกล่าวให้เป็นไปตามคำรับรองที่จัดทำขึ้น
 

3. ข้าพเจ้า นางสาวเจนจิรา  บุญเฮง  ในฐานะหัวหน้าส่วนราชการของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ได้ทำความเข้าใจคำรับรองตามที่กำหนดในแบบข้อเสนอฯ ดังกล่าวและขอให้ข้อตกลงกับ นายประจักร์  ชาติมนตรี  ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดี ตามเป้าหมายของตัวชี้วัดในระดับสูงสุด เพื่อให้บรรลุเป้าหมายแต่ละมิติที่ให้คำรับรองไว้
 

4. ทั้งสองฝ่ายได้ทำความเข้าใจข้อตกลงในการปฏิบัติราชการและเห็นพ้องกันแล้วจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
 

    เจนจิรา  บุญเฮง




ประจักร์  ชาติมนตรี    

          (นางสาวเจนจิรา  บุญเฮง)



      (นายประจักร์  ชาติมนตรี)

 
   นักวิชาการศึกษา  รักษาราชการแทน


นายกองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำทะลุ
      ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

 วันที่  30  เดือน ตุลาคม พ.ศ.2560

 วันที่  30  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2560
